Na osnovu člana 139, člana 140 i 256  Zakona o privrednim društvima („Službeni list CG“ broj: 90/2025), odredi statuta Društva od 30.06.2021.godine, odluke vanredne skupštine akcionara Društva od 12.03.2026.godine o usvajaju izmjena i dopuna statuta Društva,  utvrđen je sljedeći prečišćeni tekst: 
S T A T U T

AKCIONARSKOG DRUŠTVA „AUTOREMONT OSMANAGIĆ“
P O D G O R I C A
OPŠTE ODREDBE

Član 1

Ovim Statutom utvrđuju se osnovna pitanja od značaja za organizovanje, rad i poslovanje društva u privatnoj svojini – „Autoremont Osmanagić“ – Podgorica, akcionarsko društvo za servisiranje, remont, opravku i održavanje drumskih motornih vozila (u daljem tekstu: Akcionarsko društvo) i to:

· Poslovno ime društva, sjedište, pretežna djelatnost društva;
· iznos akcijskog kapitala;
· broj i vrsta akcija i bitni elemeti akcija u smislu zakona kojim se uređuje tržište kapitala;
· odredbe o promjeni osnovnog kapitala;
· raspodjela dobiti;
·  statusne promjene;
· način i postupak sazivanja i vođenja Skupštine akcionarskog društva i način donošenja odluka skupštine;
· sistem upravljanja akcionarskim društvom;
· organi društva;
· nadležnosti organa upravljanja akcionarskog društva;
· broj članova ovih organa;
·  bliži način njihovog imenovanja i razrješenja, kao i način donošenja odluka tih organa; 

· njihova prava, obaveze i ovlašćenja; 
· postupak izmjena i dopuna Statuta;
· period na koje je društvo osnovano;
·  i druge odredbe u skladu sa Zakonom o privrednim društvima.

Član 2

Ovo društvo je osnovano Odlukom Radničkog savjeta o transformaciji DP »AUTOMONT«-a broj: 02-2033 od 27.03.1995. godine, Odlukom o izdavanju, prodaji akcija radi povećanja kapitala pod povlašćenim uslovima broj: 02-2034 od 27.03.1995. godine i Odluka o besplatnoj podjeli akcija broj: 0233 od 27.03.1995. godine.

Akcionarsko društvo iz člana 1 ovog statuta je pravni sledbenik Društvenog preduzeća »AUTOMONT« osnovanog 01.05.1991. godine.

Kao akcioarsko društvo upisano je u Centralni registar Privrednog suda u Podgorici pod registarskim brojem 4-0000713/001 dana 13.08.2002.godine.

I   OBILJEŽJE AKCIONARSKOG DRUŠTVA

a) Poslovno ime i sjedište Društva
Član 3

Akcionarsko društvo posluje pod poslovnim imenom „AUTOREMONT OSMANAGIĆ“ Podgorica, akcionarsko društvo za servisiranje, remont, opravku i održavanje drumskih motornih vozila.
Skraćeno poslovno ime  Društva je AD „AUTOREMONT OSMANAGIĆ“  Podgorica.

Društvo u pravnom prometu upotrebljava poslovno ime i skraćeno poslovno ime.

 Na svakoj poslovnoj prostoriji vidno je istaknuto skraćeno poslovno ime.

Sjedište Društva je u Podgorici na adresi: Ul. 4. Jul bb. 
Adresa za prijem pošte Društva je: Ul. 4 jul b.b. Podgorica.

Društvo trajno obavlja svoju pretežnu i sporedne djelatnosti u posebno organizovanom dijelu društva u mjestu Plana b.b. Danilovgrad, gdje ima u svojini kancelarijski i servisno- radionički prostor.
Adresa za prijem elektronske pošte je: info@arosmanagic.me i web stranica: www.arosmanagic.me.
b) Zaštitni znak
Član 4

Društvo ima svoj zaštitni znak u stilizovanom obliku slova »a«, slova »r« i slova »o« gdje su slova plave boje na bijeloj podlozi uokvirena linijom elipsastog oblika.

c) Pečat i štambilj
Član 5

Društvo ima svoj pečat, štambilj koji sadrži poslovno ime i sjedište društva.
Oblik, vrstu, sadržinu, broj komada, način korišćenja, čuvanje pečata i štambilja određuje Odbor direktor ili organ koji on ovlasti.

d) Memorandum

Član 6
U pravnom prometu, službenim odnosima i prepisci Društvo koristi jedinstveni memorandum koji u svom zaglavlju sadrži zaštitni znak, puno i skraćeno poslovno ime Društva i druge elemente koje svojom odlukom utvrdi Odbor direktora.
e) Dan „Autoremonta Osmanagić“ Podgorica
Član 7

Prvi maj, kada je 1991. godine započeta pravna aktivnost radi organizovanja Društva utvrđuje se kao Dan Društva i obilježava se posebno u ljubilarnim godinama.

II DJELATNOST PRIVREDNOG DRUŠTVA

Član 8
1.Djelatnosti  Društva su:

25.11 Proizvodnja metalnih konstrukcija i djelova konstrukcija

25.53 Mašinska obrada metala

25.99 Proizvodnja ostalih metalnih proizvoda, na drugom mjestunepomenutih
33.11 Popravkai održavanje metalnih proizvoda

33.12 Popravka i održavaje mašina 
46.11 Posredovanje u trgovini na veliko poljoprivrednih sirovina, životinja, tekstilnih 
          sirovina i poluproizvoda

46.12 Posredovanje u trgovini na veliko gorivima, rudama, metalima I industrijskim 
          hemikalijama 

46.13 Posredovanje u trgovini na veliko drvenom građom i građevinskim materijalom
46.15 Posredovanje u trgovini na veliko namještajem, predmetima za domaćinstvo i 

          metalnom robom
46.16 Posredovanje u trgovini na veliko tekstilom, odjećeom, krznom, obućom i      

          predmetima od kože

46.17 Posredovanje u trgovini na veliko hranom, pićem i duvanom    

46.18 Posredovaje u trgovini na veliko posebnim proizvodima      

46.19 Posredovanje u nespecijalizovanoj trgovini  na veliko 
46.22 Trgovina na veliko cvijećem i sadnicama 
 46.23Trgovina na veliko životinjama   
46.24 Trgovina na veliko sirovom, nedovršenom i dovršenom kožom 
 46.31Trgovina na veliko voćem i povrćem        

46.32 Trgovina na veliko mesom, mesnim proizvodima, ribom i ribljim proizvodima
46.33 Trgovina na veliko mliječnim proizvodima, jajima i jestivim uljima i mastima
46.34  Trgovina na veliko pićima             

46.35 Trgovina na veliko duvanskim proizvodima   

46.36 Trgovina na veliko šećerom, čokoladom i slatkišima 

46.37 Trgovina na veliko kafom, čajevima, kakaoom i začinima 

46.38  Trgovina na veliko ostalom hranom 

46.39  Nespecijalizovana trgovina na veliko hranom, pićem i duvanom 

46.41 Trgovina na veliko tekstilom          

46.42 Trgovina na veliko odjećom i obućom 

46.43 Trgovina na veliko električnim aparatima za domaćinstvo 

46.44 Trgovina na veliko porculanom, staklenom robom i 
           sredstvima za čišćenje      

46.45  Trgovina na veliko parfimerijskim i kozmetičkim proizvodima     

46.46 Trgovina na veliko farmaceutskim i medicinskim proizvodima      

46.47 Trgovina na veliko namještajem za domaćinstva, kancelarije i trgovine, tepisima i  

          opremom za osvjetljenje          

46.48 Trgovina na veliko satovima i nakitima 

46.49 Trgovina na veliko ostalim proizvodima za domaćinstvo 

46.50 Trgovina na veliko informaciono-komunikacionom opremom 
46.61 Trgovina na veliko poljoprivrednim mašinama, opremom i 
          priborom       

46.62 Trgovina na veliko alatnim mašinama     
 46.63Trgovina na veliko rudarskim i građevinskim mašinama 

46.64 Trgovina na veliko ostalim mašinama i opremom 
46.71 Trgovina na veliko motornim vozilima
46.72 Trgovina na veliko dijelovima i priborom za motorna vozila 

46.73 Trgovina na veliko motociklima, dijelovima i priborom za motocikle 

46.84 Trgovina na veliko metalnom robom, instalacionim materijalima, 
          opremom i priborom za grijanje 

46.85 Trgovina na veliko hemijskim proizvodima 

46.86 Trgovina na veliko ostalim poluproizvodima        

46.87 Trgovina na veliko otpacima i ostacima 

46.90 Nespecijalizovana trgovina na veliko    

47.11 Trgovina na malo pretežo hranom, pićem i duvanskim proizvodima                                                                     

47.12 Ostala nespecijalizovana trgovina na malo 
47.21 Trgovina na malo voćem i povrćem 

47.22 Trgovina na malo mesom i proizvodima od mesa 

47.23  Trgovina na malo ribom, rakovima i mekušcima 

47.24 Trgovina na malo hljebom, kolačima i konditorskim proizvodima
47.25 Trgovina na malo pićima 

47.26 Trgovina na malo duvanskim proizvodima   
47.27 Trgovina na malo ostalim prehrambenim proizvodima         

47.29 Trgovina na malo ostalim prehrameim proizvodima
47.30 Trgovina na malo motornim gorivima i mazivima 
47.40 Trgovina na malo informaciono- komunacionom opremom
47.51 Trgovina na malo tekstilom 

47.52 Trgovina na malo metalnom robom, građeviskim materijalom, bojama i staklom
47.53 Trgovina na malo tepisima, prostirkama, zidni i podnim oblogama 

47.54 Trgovina na malo električnim aparatima za domaćinstvo 

47.55 Trgovina na malo namještajem, opremom za osvjetljenje, stoim posuđem i ostalim 

          proizvodima za domaćinstvo

47.61 Trgovina na malo knjigama 

47.62 Trgovina na malo novinama i ostalim periodičnim publikacijama i kancelarijskim 

          materijalom

47.69 Trgovina na malo proizvodima za kulturu i rekreaciju, na drugom mjestu 

          nepomenutim

47.63 Trgovina na malo sportskom opremom 

47.64 Trgovina na malo igrama i igračkama 

47.71 Trgovina na malo odjećom 

47.72 Trgovina na malo obućom i proizvodima od kože 

47.73 Trgovina na malo farmaceutskim proizvodima 

47.74  Trgovina na malo medicinskim i ortopedskim proizvodima
47.75  Trgovina na malo kozmetičkim i toaletnim proizvodima 

47.76 Trgovina na malo cvijećem, sadnicama, sjemenjem, đubrivima, 
          kućnim ljubimcima i hranom za kućne ljubimce 

47.77 Trgovina na malo satovima i nakitom 

47.78 Trgovina na malo ostalom novom robom

47.79 Trgovina na malo polovnom robom 

47.81 Trgovina na malo motorim vozilima
47.82 Trgovina na malo dijelovima i priborom za motora vozila 
47.92 Djelatnosti posredovanja u specijalizovanoj trgovini na malo 

49.31 Linijski drumski prevoz putnika               

49.33 Uslužne djelatnosti prevoza putnika vozilom s vozačem na zahtjev         

49.39 Ostali kopneni prevoz putnika, na drugom mjesu nepomenut
49.41 Drumski prevoz tereta     
49.42 Usluge preseljenja 

52.10 Skladištenje  

64.91 Finansijski lizing    

66.22 Djelatnost zastupnika i posrednika u osiguranju

68.11 Kupovina i prodaja vlastitih nekretnina     

70.22 Konsultantske aktivnosti u vezi sa poslovanjem i ostalim  upravljanjem 
71.20 Tehničko ispitivanje i analize 
73.11 Djelatnost reklamnih agencija   
77.11 Iznajmljivanje i lizing automobila i lakih motornih vozila

77.12 Iznajmljivanje i lizing kamiona

52.32 Uslužne djelatnosti posredovanja u prevozu putnika
77.51 Djelatnost posredovanja u iznajmljivanju i lizingu automobile, kampera i prikolica
79.11 Djelatnost putničkih agencija

79.12 Djelatnost tur-operatora 

79.90 Ostale usluge rezervacije i djelatnosti povezane s njima 

82.30 Organizovanje sastanaka i sajmova 

82.99 Ostale poslovne pomoćne uslužne djelatnosti, na drugom mjestu nepomenute 
95.31 Popravka i održavanje motornih vozila      

95.40 Djelatnost posredovanja u popravci i održavanju računara, predmeta za ličnu upotrebu i upotrebu u domaćinstvu i motornih vozila I motocikala
Pretežna djelatnost Društva je popravka i održavanje motornih  vozila-  95.31.

Pretežna djelatnost Društva – popravka i održavanje motornih vozila 95.31, obavlja se u dijelu društva, u mjestu Plana bb, opština Danilovgrad. 
Društvo će, u okviru registrovane djelatnosti, obavljati i spoljno trgovinski promet roba i usluga.

2. Pomoćne i privremene djelatnosti 
Član 9
Društvo može, bez promjene upisa u CRPS, obavljati i druge djelatnosti koje služe pretežnoj djelatnosti koja je registrovana, a obavljaju se kao uobičajene, povremeno ili privremeno.

III PROMJENA PRETEŽNE DJELATNOSTI
Član 10

O promjeni pretežne djelatnosti odlučuje Odbor direktora Društva. Promjena se registruje u CRPS.
IV ZASTUPANJE DRUŠTVA

1. Zastupnik
Član 11
Zakonski zastupnik Društva je izvršni direktor.
Izvršni direktor zastupa i potpisuje Društvo u okviru svojih ovlašćenja utvrđenih zakonom i ovim statutom. 
Osim zakonskog zastupnika ovlašćenje za zastupanje i potisivanje ima i Predsjednik Odbora direktora.

Odbor direktora može donijeti odluku kojom ovlašćuje jedno ili više poslovno sposobnih fizičkih lica, da u ime i za račun Društva zaključuju pravne poslove i preduzimaju druge pravne radnje  (PROKURISTA).

Prokura se registruje u CRPS.
Član 12
Društvo zastupa Izvršni direktor i predsjednik Odbora direktora, pojedinačno, u skladu sa zakonom i ovim Statutom. 
2. Punomoćnici

Član 13
Predsjednik Odbora direktora i Izvršni direktor, u granicama svojih ovlašćenja, mogu dati punomoćje zaposlenima u Društvu ili licima van Društva, da zastupaju Društvo.

Ovlašćenje punomoćnika može biti opšte ili ograničeno na određeni posao ili vrstu poslova, s tim da ta ograničenja imaju dejstva prema trećem licu samo ako je ono za njih znalo ili moralo znati.
3.Zastupanje u poslovima spoljnotrgovinskog prometa 
Član 14
U poslovima spoljnotrgovinskog  prometa Društvo zastupa Predsjednik Odbora direktora i Izvršni direktor po ovlašćenju Odbora direktora.

4.Granice ovlašćenja zastupnika 
Član 15
Izvršni direktor Društva zastupa Društvo bez ograničenja. 

Izuzetno, Izvršni direktor Društva ne može, bez prethodne pismene saglasnosti Odbora direktora zaključiti pravne poslove:

-    kojima se otuđuje ili opterećuje nepokretna imovina Društva.

· o kreditnom ili garancijskom zaduženju,
· ivesticionim ulaganjima. 
5.Potpisivanje
Član 16
Društvo se potpisuje tako što zastupnik Društva, odnosno njegov punomoćnik, uz poslovno ime Društva dodaju svoj potpis.

Uz potpis se stavlja i svojstvo potpisnika.

V   OVLAŠĆENJA I ODGOVORNOSTI  ZA OBAVEZE U   PRAVNOM PROMETU

1. Ovlašćenja društva u pravnom prometu 
Član 17
U pravnom prometu sa drugim licima Društvo kao pravno lice istupa u svoje ime i za svoj račun, u svoje ime i za tuđ račun i u tuđe ime i za tuđi račun. 

2. Ovlašćenje djelova društva u pravnom prometu 
Član 18
Djelovi Društva nemaju svojstvo pravnog lica pa ne mogu u pravnom prometu sa drugim licima samostalno i neovlašćeno istupati u svoje ime i za svoj račun niti, u ime i za račun Društva.

3. Odgovornost Društva za svoje obaveze u pravnom prometu 

Član 19
Za svoje obaveze iz pravnog prometa sa drugim licima Društvo odgovara cjelokupnom svojom imovinom – potpuna odgovornost.
4. Odgovornost Društva za obaveze drugih subjekata u pravnom prometu 

Član 20
Za obaveze drugih subjekata u pravnom prometu Društvo odgovara samo ako je takvu obavezu preuzelo odgovarajućim pravnim aktom. 

5. Odgovornost osnivača, akcionara, za obaveze Društva u pravnom prometu 
Član 21
Akcionari ne odgovaraju svojom imovinom za obaveze Društva.

VI  KAPITAL I AKCIJE DRUŠTVA

1. Definicija imovine 
Član 22
Imovinu Društva čine pravo svojine na pokretnim i nepokretnim stvarima, novčana sredstva i hartije od vrijednsti i druga imovinska prava.

2. Iznos osnovnog kapitala Društva 
Član 23
Društvo je registrovano kao emitent hartija od vrijednosti kod Komisije za tržište kapitala i član je Centralne depozitarne agencije Republike Crne Gore (Centralno klirinško depozitarno društvo a.d. Podgorica (CKDD).
Osnovni kapital Društva podijeljen je na 2.151.109 akcija, nominalne vrijednosti od 1.45881612693€ po akciji.
Ukupan iznos osnovnog kapitala je  3.138 072,52€.
3. Akcije Društva

Član 24
Sve akcije Društva su obične (redovne) akcije koje glase na ime i čine jednu klasu akcija. 

Svaka akcija daje pravo na jedan glas u Skupštini Društva.
Društvo može od svojih akcionara steći sopstvene akcije.
Društvo može steći sopstvene akcije samostalno ili preko trećeg lica pod uslovima propisanim zakonom.

Društvo ne može upisati sopstvene akcije.  
1. Održavanje osnovnog kapitala 
Član 25

Akcionarsko društvo ne može vršiti raspodjelu imovine  akcionarima (isplatu dividendi, davanje poklona, posebnih naknada i nagrada), na teret osnovnog kapitala.
2. Povećanje osnovnog kapitala 
Član 27
 Osnovni kapital akcionarskog društva može se povećati:

· Unošenjem novih uloga, 
· Konverzijom potraživanja prema društvu u osnovni kapital., 

· Iz sredstava rezervi društva raspoloživih za te namjene i/ili neraspoređene dobiti društva;

· Statusnom promjenom.
U slučajevima iz stave 1 ovog člana, osnovni kapital Društva se povećava emisijim novih akcija.,
Odluku o povećanju osnovnog kapitala Društva donosi skupština Društva dvotrećinskom većinom svih akcija sa pravom glasa.,  
Osnovni kapital Društva smatra se povećanim danom registracije izmjena statuta u CRPS. 
3. Odobreni kapital 
Član 28
Skupština Društva dvotrećinskom većinom svih akcija sa pravom glasa, može ovlastiti Odbor direktora da donese odluku o povećanju osnovnog kapitala Društva emisijom novih akcija (odobreno  povećanje osnovnog kapitala).  
Odlukom skupštine akcionara utvrđuje se iznos odobrenog povećanja osnovnog kapitala i rok do koga važi ovlašćenje odboru doirektora, koji ne može biti duži od pet godina, od dana donošenja odluke na skupštini Društva.
4. Smanjenje osnovnog kapitala 
Član 29
Smanjenje osnovnog kapitala društva može biti sa ili bez prenosa imovine društva na akcionare.
Smanjenje osnovnog kapitala prenosom imovine na akcionare može biti u formi;

1) Smanjenjem broja akcija, njihovim povlačenjem i poništenjem i/ ili;

2) Smanjenjem nominalne, odnosno računovodstvene vrijednosti akcija.
Odluku o smanjenju kapitala donosi Skupština akcionara dvotrećinskom većinom glasova akcionara prisutnih lično ili putem punomoćnika. 
Smanjenje osnovnog kapitala bez prenosa imovine na akcionare vrši se pokrivanjem gubitaka Društva ili poništavanjem sopstvenih akcija.
Smanjenje osnovnog kapitala radi pokrivanja gubitaka može se vršiti samo ako društvo ne raspolaže neraspoređenom dobiti i rezervama koje se mogu koristiti za te namjene, i to u iznosu koji ne može biti veći od iznosa gubitaka društva koji se pokrivaju.
Smanjenje osnovnog kapitala, radi pokrivanja gubitka ne može biti osnov za bilo kakve isplate ili prenos druge imovine akcionarima. 

Na smanjenje osnovnog kapitala radi pokrivanja gubitka ne primjenjuju se odredbe zakona o zaštiti povjerilaca u slučaju smanjenja osnovnog kapitala. 

Smatra se da je osnovni kapital društva smanjen danom registracije smanjenja osnovnog kapitala u CRPS.
5. Prava povjerilaca
Član 30
Društvo je dužno da svakog povjerioca informiše o donošenju odluke o smanajenju osnovnog kapitala na način propisan zakonom, kako bi isti mogao ostvariti svoje pravo potraživanja koje ima prema Društvu.

VII  OBAVEZE  I PRAVA AKCIONARA

1. Akcionar
Član 31
 Akcionar je fizičko ili pravno lice koje se registruje kod Centralnog klirinškog depozitarnog društva kao vlasnik akcija društva. 
Svaki akcionar ima prava koja mu daju akcije u njegovom vlasništvu, s tim da vlasnici akcija iste klase imaju ista prava.

Svi akcionari koji su u istom položaju imaju isti tretman od strane Društva.

2. Obaveze akcionara 
Član 32
Akcionar je obavezan prema Društvu:
· da savjesno i zakonito koristi svoja prava akcionara,

· da uplati cijenu emitovanih akcija koje je upisao,

· u drugim slučajevima utvrđenim Zakonom i na osnovu Zakona.
3. Prava akcionara
Član 33
Član Društva, kao njegov akcionar, ima pravo na akciju i prava iz akcije.

Vlasnici iste klase akcija imaju ista prava.

Prava na akciju su svojinska prava vlasnika akcionara da proda, pokloni ili razmijeni svoju akciju.

Prava iz akcija su imovinska i neimovinska prava.

4. Imovinska prava akcionara
Član 34
Imovinska prava akcionara su:

· pravo da učestvuje u raspodjeli dobiti akcioarskog društva, u skladu sa zakonom,
· pravo da učestvuje u raspodjeli imovine akcioarskog društva koja preostane nakon namirenja svih povjerilaca, nako sprovedenog postupka likvidacije, odosno stečaja društva, u skladu sa zakonom o privrednim društvima i zakonom kojim se uređuje stečaj,
· pravo na besplatne akcije za slučaj povećanja kapitala Društva iz njegovih sredstava, u skladu sa Zakonom i Statutom,

· pravo prečeg upisa akcija i dugih finansijskih instrumenata koji daju pravo na zamjenu za akcije ili pravo na sticanje akcija, u skladu sa zakonom, 

· pravo da raspolaže svojim akcijama u skladu sa zakonom.
· druga imovinska prava u skladu sa Zakonom i aktima Društva.
5. Pravo nesaglasnih akcionara
Član 35
Akcionar ima pravo da zahtjeva od Društva otkup njegovih akcija ako je na sjednici skupštine Društva bio uzdržan ili glasao protiv odluke koja je zakonom precizirana.

Pravo na otkup akcija ostvaruje podnošenjem pisanog zahtjeva predsjedniku skupštine ili licu koje on ovlasti na sjednici skupštine Društva u roku od 30 dana od dana održavanja sjednice skupštine Društva.

Društvo je dužno da u roku od 60 dana od isteka roka iz prethodnog stava od člana otkupi akcije od nesaglasnog akcionara, po pravičnoj cijeni i isplati mu iznos te cijene.

6. Neimovinska prava akcionara
Član 36
Neimovinska prava akcionara su:

· pravo da prisustvuje Skupštini akcionara i da učestvuju u njenom radu i pravo da glasa, u skladu sa Zakonom i ovim Statutom,

· pravo na informisanje u skladu sa zakonom, 
· pravo uvida u izvještaje o radu organa Društva,

· druga neimovinska prava u skladu sa Zakonom i Aktima Društva.
7. Pravo glasa
Član 37
Svaka obična akcija sa pravom glasa daje njenom vlasniku jedan glas na sjednici Skupštine akcionara.

Izuzetno, prilikom izbora članova Odbora direktora Društa, svaka akcija s pravom glasa-daje onoliko glasova koliko se bira članova Odbora (kumulativno glasanje). 
Akcionari se mogu  udružiti, zaključiti sporazum kako da glasaju po osnovu svojih akcija o određenim pitanjima na Skupštini akcionara. Sporazum o glasanju može se zaključiti najduže za pet godina. Primjerak sporazuma se dostavlja Društvu radi evidencije i Komisiji za tržište kapitala.
8. Isključenje prava glasa 
Član 38
Akcionar ne može glasati po osnovu svojih akcija na sjednici skupštine društva na kojoj se dolučuje o: 

1. Njegovom oslobađanju od obaveza prema društvu ili o smanjenju tih obaveza;

2. Pokretanju ili odustajanju od spora protiv njega; 

3. Odobravanju poslova u kojima on ima lični interes. 

U slučaju iz stava 1 ovog člana, akcionar ne može da ostvaruje pravo glasa ni preko drugog lica. 

9. Zaštita prava nesaglasnih akcionara 
Član 39
Nesaglasni akcionar može protiv Društva podnijeti tužbu nadležnom sudu za isplatu na ime otkupne cijene za njegove akcije, ako smatra da mu je Društvo isplatilo niži iznos od vrijednosti na koju ima pravo u skladu sa zakonom.
Tužba se podnosi u roku od 30 dana od dana izvršene isplate, odnosno isteka roka za isplatu ako isplata nije izvršena.
Ako sud pravosnažnom presudom u postupku po tužbi nesaglasnog akcionara obaveže Društvo da nesaglasnom akcionaru isplati razliku do pune vrijednosti akcija, Društvo je dužno da i ostalim nesaglasnim akcionarima iste klase akcija u roku od 30 dana od pravosnažnosti presude isplati istu vrijednos akcija, nezavisno da li su podnijeli tužbu iz naprijed navedenih razloga.
VIII SISTEM UPRAVLJANJA AKCIONARSKIM DRUŠTVOM
Član 40
Upravljanje Društvom organizovano je kao jednodomno društvo.
Član 41  

 Organi jednodomnog Društva su:

1. Skupština akcionara;
2. Odbor direktora.
IX SKUPŠTINA DRUŠTVA
Član 42
Skupština akcionara je najviši organ Društva.

Skupštinu akcionara čine svi akcionari, nezavisno od broja, vrste i klase akcija koje posjeduje. 
1. Djelokrug skupštine akcionara 
Član 43
Skupština akcionarskog društva:

1. Donosi Statut Društva i vrši njegove izmjene i dopune.
2. Imenuje i razrješava članove odbora direktora.
3. Imenuje i razrješava revizore.
4. Imenuje i razrješava likvidatore.
5. Usvaja godišnje finanasijske izvještaje i izvještaje o poslovanju društva.
6. Donosi odluku o dobrovoljnoj likvidaciji Društva ili podnošenju prijedloga za pokretanju stečajnog postupka. 

7. Usvaja politiku naknada i odlučuje visinu naknada članova odbora direktora.
8. Donosi odluku o raspolaganju imovinom velike vrijednosti društva (kupovini, prodaji, zakupu, zamjeni ili na drugi način raspolaganju).
9. Utvrđuje poslovnu politiku Društva i donosi dugoročni i srednjoročni Plan Društva.
10. Donosi odluku o raspodjeli dobiti.
11. Donosi odluku o povećanju ili smanjenju osnovnog kapitala društva.
12. Odlučuje o raspodjeli profita i pokriću gubitka.

13. Odlučuje o povećanju i smanjenju osnovnog kapitala Društva.

14. Odlučuje o zamjeni jedne klase akcija akcijama druge klase akcija.

15. Donosi odluku o prihvatanju procijenjenog nenovčanog uloga.
16. Odlučuje o restrukturiranju Društva, u skladu sa Zakonom.

17. Na zahtjev Odbora direktora razmatra i odlučuje o pitanjima iz njegovog djelokruga.

18. Odlučuje o drugim pitanjima koje su mu Zakonom i ovim Statutom data u nadležnost.

19. Donosi Poslovnik o svome radu.

Sastavni dio izvještaja  o poslovanju iz stava 1 tačka 5 ovog člana je izvještaj o odnosima sa matičnim društvom i društvima u kojima njegovo matično društvo ima status matičnog ili zavisnog društva, sa izjavom Odbora direktora da li je Društvo pretrpjelo štetu iz tih pravnih transakcija.
O pitanjima iz tačke 5, 10 i 12 ovog člana Skupština odlučuje po pribavljanju mišljenja Revizora Društva.

Akcionari Društva koji su nezadovoljni odlukom Skupštine akcionara mogu pokrenuti potupak za njeno poništenje u slučajevima i na način propisan Zakonom.

2. Sjednice skupštine Društva 
Član 44
Sjednica skupštine akcionara može biti redovna ili vanredna.

3. Redovna skupština aakcionara
Član 45
Redovna sjednica Skupštine saziva se jednom godišnje, najkasije u roku od šest mjeseci od završetka poslovne godine. 

Neodržavanje redovne sjednice skupštine akcionara nema uticaja na pravnu valjanost pravnih poslova, radnji i odluka društva.

Odbor direktora saziva redovnu godišnju skupštinu akcionara i održava se u roku iz stava 1 ovog člana. 
Po nalogu Odbora direktora, Sekretar Društva ukoliko je imenovan organizuje Skupštinu akcionara. Ukoliko Društvo nije imenovalao sekretara Društva, aktivnosti organizacije skupštine akcionara obavlja Izvršni direktor.
Ako se redovna sjednica skupštine akcionara ne održi u roku iz stava jedan ovog člana, akcionar koji ima pravo učešća u radu skupštine, kao i svaki član odbora direktora, u roku od tri mjeseca od isteka roka za održavanje redovne sjednice može podnijeti prijedlog nadležnom sudu, da u vanparničnom postupku, naloži održavanje te sjednice.
4. Vanredna skupština akcionara
Član 46
Vanredna Skupština je svaka skupština, osim redovne godišnje skupštine akcionara.
Vanrednu sjednicu skupštine akcionara saziva Odbor direktora kad se za to ukaže potreba.
Pravo sazivanja vanredne sjednice skupštine Društva imaju akcionari koji posjeduju akcije koje čine najmanje 5% osnovnog kapitala Društva i 5% glasačkih prava u okviru svoje klase, kao i revizor Društva.

Zahtjev za sazivanje skupštine akcionara, podnosi se Odboru direktora u pisanom obliku i obavezno sadrži predlog dnevnog reda i predloge čije se usvajanje predlaže sa obrazloženjem, podatke o podnosiocima zahtjeva i broju akcija koje posjeduju.  
Vanredna skupština saziva se ako:
1) Odbor direktora ili akcionari koji posjeduju najmanje 5% glasačkih prava 
predlože da se:
a) promijeni osnovni kapital društva;

b) promijeni revizor prije isteka roka na koji je izabran;

c) promijeni član odbora direktora, prije isteka njegovog mandata.

3) su veliki gubici društva ili da se odobri društvu da kupi sopstvene akcije;

4) se odobrava reorganizacija, spajanje, dobrovoljna likvidacija ili podnošenje predloga za pokretanje stečajnog postupka društva;

5) to zahtijeva revizor koji je podnio ostavku;

6) prestane članstvo članu odbora direktora;

7) odbor direktora, smatra da određeno pitanje treba razmotriti na vanrednoj 

    skupštini   akcionara.
Odbor direktora, dužan je da sazove vanrednu sjednicu skupštinu akcionara u roku od 15 dana od dana prijema zahtjeva za sazivanje skupštine akcionara na teret sredstava društva, po postupku i na način kao redovnu sjednicu skupštine akcionara.
Član 47
Poziv za sjednicu skupštine Društva sadrži:

1. Datum slanja poziva;
2. Mjesto, datum i vrijeme održavanja sjedice skupštine akcioara;
3. Dnevni red sa predlogom odluka sa obrazloženjem, uz navođenje klase i ukupnog broja akcija koje o tim odlukama glasaju i većini potrebnoj za donošenje tih odluka; 
4. Obavještenje o načinu na koji se mogu preuzeti, odnosno gdje se može ostvariti uvid u materijale za sjednicu, kao i naznaku internet stranice društva na kojoj će biti dostupne informacije od značaja za održavanje sjednice;
5. Uputstvo o pravima i načinu ostvarivanja prava akcionara da učestvuju i glasaju na sjednici skupštine u skladu sa ovim statutom i zakonom;
6. Obrazac punomoćja;
7. Obavještenje o danu utvrđivanja svojstva akcionara;
Uputstvo o pravima i načinu ostvarivanja istih  iz stava 1 tačka 5 ovog člana sadrži: 
- obavještenje o pravima akcionara da predlaže drugačije odluke i pravo na postavljanje pitanja uz navođenje rokova u kojima se to pravo može ostvariti, 

-način na koji se može glasati preko punomoćnika, 
-opis procedure za glasanje pisanim putem, 
-kao i obrazac glasačkog listića dostupno je na internet stranici Društva.
Poziv za sjednicu skupštine upućuje se akcionarima najranije 42, a majkasnije 21 dan prije dana održavanja sjednice.
Poziv se upućuje akcionarima koji su to svojstvo imali na dan na koji je odbor direktora donio odluku o sazivanju sjednice skupštine, odnosno na dan kada je donešena odluka suda, ako se sjednica saziva po nalogu suda.
5. Način dostavljanja poziva za sjednicu, materijal za sjednicu skupštine, mjesto održavanja, jezik i dan utvrđivanja svojstva akcionara

Član 48
Društvo ima preko 100 akcionara i poziv za sjednicu skupštine akcionara objavljuje se na internet stranici društva.
Društvo će poziv za sjednicu skupštine akcionara dostaviti i nadležnom organu za registraciju u CRPS i CKDD odmah po donošenju odluke o sazivanju sjednice, a najkasnije prvog narednog radnog dana, radi objavljivanja poziva na internet stranicama CRPS, CKDD.

Poziv za sjednicu skupštine Društva ( javno akcionarsko društvo) objaviće se i internet stranici regulisanog tržišta na kojem su njegove akcije uključene u trgovanje, odmah po donošenju odluke o sazivanju sjednice.
Troškove objavljivanja slanja poziva snosi Društvo.

Materijal za sjednicu skupštine, prijedlozi odluka za svaku tačku dnevnog reda, svi materijali koji se podnose skupštini društva, izvještaji, ugovori i drugi akti na koje skupština daje saglasnost, društvo stavlja na raspolaganje akcionarima istovremeno sa slanjem, objavljivanjem poziva, kao i objavljivanjem na internet stranici društva.
Uz objavljivanje poziva za sjednicu skupštine na internet stranici društva objavljuje se i ukupan broj akcija, broj akcija sa pravom glasa po tačkama dnevnog reda sjednice.
Sjednica skupštine akcionara održava se u dijelu Društva, u mjestu Plana bb, Danilovgrad.
Sjednica skupštine akcionara vodi se na crnogorskom jeziku i poziv i materijali su na crnogorskom jeziku. 
8. Dan utvrđivanja svojstva akcionara
Član 49
Pravo učešća u radu sjednice skupštine akcionara imaju akcionari koji su to svojstvo imali na drugi dan prije dana održavanja sjednice skupštine, što se utvrđuje izvodom iz jedinstvene evidencije akcionara CKDD.
Utvrđivanje identiteta akcionara, fizičkog lica vrši se uvidom u ličnu ispravu sa fotografijom i na osnovu kopije punomoćja.
Za pravna lica identifikacija akcionara vrši se na osnovu dokaza o svojstvu ovlašćenog lica tog pravnog lica na osnovu izvoda iz odgovarajućeg registra, koje ne može biti starije od tri dana i uvidom u ličnu ispravu sa fotografijom.
Akcionar može svoja prava na sjednici skupštine akcionara društva da ostvaruje preko punomoćnika, fizičkog ili pravnog lica koji ispunjava uslove propisane zakonom. 
Punomoćnik može da koristi obrazac punomoćja koje društvo učini dostupnim na način propisan zakonom i ovim statutom.
Nakon utvrđivanja identiteta, predsjednik skupštine akcionara sačinjava i potpisuje listu prisutnih akcionara, odnosno njihovih punomoćnika, kao i broj, vrstu i klasu akcija svakog akcionara prisutnog lično ili preko punomoćnika. 
9. Kvorum
Član 50
Kvorum potreban za rad skupštine akcionara čine akcionari koji posjeduju više od polovine ukupnog broja akcija sa pravom glasa, a koji su lično prisutni ili zastupani putem punomoćnika, ili su glasali putem glasačkih listića.

Ako se na sjednici skupštini ne postigne kvorum, sjednica se može ponovo sazvati sa istim dnevnim redom (ponovljena sjednica). 

Ako u pozivu nije određen dan državanja ponovljene sjednice, ponovljena sjednica održati će se najranije 15, a najkasnije 30 dana od dana neodržane sjednice skupštine akcionara.
Poziv za ponovljenu sjedenicu upućuje se akcionarima najkasnije deset dana prije dana održavanja ponovljene sjednice, a kvorum čine akcionari koji posjeduju najmanje 20% ukupnog broja akcija sa pravom glasa.

Ako se na ponovljenoj sjednici skupštine ne postigne kvorum, može se na isti način sazvati druga ponovljena sjednica na kojoj se ne zahtjeva kvorum.

Skupština akcionara može u toku trajanja sjednice da donese odluku kojom se odlaže održavanje sjednice, stim da se odložena sjednica mora održati najkasnije u roku od tri mjeseca.

10. Dnevni red sjednice skupštine akcionara 
Član 51
Skupština akcionara ne može odlučivati o pitanjim koja nijesu na dnevnom redu.

Akcionari koji posjeduju najmanje 5% akcionarskog kapitala sa pravom glasa imaju pravo Odboru direktora predložiti:

· izmjenu u dijelu donošenja drugačije odluke od predložene, uz obrazloženje i prijedlog odluke 

· dopunu dnevnog reda novim tačkama, uz obrazloženje odnosno prijedlog odluke koju skupština akcionara treba da donese.  
Prijedlog izmjena i dopuna dnevnog reda može se dostaviti najkasnije deset dana prije dana održavanja sjednice skupštine akcionara.

Društvo će najkasnije 56 dana prije održavanja redovne sjednice skupštine akcionara, najaviti datum održavanja sjednice skupštine i rok u kojem akcionari mogu ostvari svoja prava navedena u stavu 2 ovog člana.
Sjednicu skupštine akcionara otvara predsjednik odbora direktora i predsjedava sjednicom do izbora predsjedavajućeg.

Predsjedavajući sjednice skupštine akcionara bira se većinom glasova prisutnih akcionara i ne može biti član organa upravljanja, a može biti akcionar ili treće lice. 

Svi akcionari imaju imaju pravo učešća u radu skupštine akcionara, da postavljaju pitanja, koja se odnose na tačke dnevnog reda, samo za vrijeme trajanja sjednice skupštine akcionarskog društva.

Ako se na određena pitanja ne mogu dati odgovori za vrijeme trajanja sjednice, odgovor se daje akcionaru u roku od 14 dana od dana održavanja sjednice.
11. Način glasanja i odlučivanja 
Član 52 
Skupština društva odluke donosi većinom glasova prisutnih akcionara sa pravom glasa,  osim u slučajevima kada se za donošenje odluke zahtijeva druga većina.

Glasanje na skupštini može biti javni ili tajno.
Glasanje putem glasačkih listića je obavezno kada se biraju članovi Odbora direktora i kada to zahtijeva najmanje 5% prisutnih ili predstavljenih akcionara.

Akcionar je dužan da o konkretnom pitanju glasa svim akcijama kojima raspolaže na isti način, osim u slučaju kumulativnog glasanja.

Akcionar pravo glasa na sjednici Skupštine društva akcionar ostvaruje lično, preko punomoćnika ili pisanim putem u slučaju odsutnosti uz ovjeru potpisa, u skladu sa Zakonom. 
Društvo utvrđuje oblik glasačkog listića u skladu sa zakonom kada se biraju članovi odbora direktora, kada se glasa u odsustvu i kada to zahtjevaju akcionari koji posjeduju najmanje 5% glasačkih prava.

U radu Skupštine akcionara može se učestvovati i elektronskim putem, glasanjem  najkasnije pet sati prije održavanja skupšine kako bi se mogla izvršiti identifikacija akcionara i provjera i sigurnosti elektronske komunikacije.
Akcionari imaju pravo da zaključe sporazum kojim unaprijed određuju način glasanja, kako da glasaju po pojedinim pitanjima na skupštini akcionara. Primjerak sporazuma dužni su dostaviti društvu radi evidencije. 
12. Zapisnik sa sjednice Skupštine akcionara 
Član 53
Na svakoj sjednici Skupštine vodi se zapisnik kojeg potpisuje predsjedavajući Skupštine, zapisničar odnosno sekretar Društva ukoliko je imenovan i najmanje jedan akcionar koga ovlasti Skupština.

Zapisnik obavezno sadrži:

· mjesto, datum i vrijeme održavanja Skupštine,

· dnevni red Skupštine,

· ime predsjedavajućeg i lica koje je ovlašćeno za potpisvanje Zapisnika,

· tok rada Skupštine po pojedinim tačkama dnevnog reda,

· način i rezultate glasanja za svaku tačku dnevnog reda,

· odluke koje su usvojene sa podacima o broju akcija sa kojima se na sjednici glasalo, procentu osnovnog kapitala koje te akcije predstavljaju, ukupan broj glasova datih za ili protiv odluke, kao i broj uzdržanih glasova.

· vrijeme završetka sjednice Skupštine.

Lista učesnka na Skupštini, dokaz o sazivanju sjednice, kao i glasački listići i kopije punomoćja, prilažu se uz zapisnik.

Zapisnik se sačinjava u roku od sedam dana od dana održavanja sjednice skupštine akcionara, a u roku od 3 dana od isteka roka za sačinjavanja objavljuje na internet stranici društva u trajanju od najmanje 30 dana. 

Član 54
Svaki akcionar koji je imao pravo ućešća u radu sjedice skupštine društva na kojoj je donešena odluka, kao i svaki član odbora adirektora, ima pravo na podnošenje tužbe nadležnom sudu protiv Društva za pobijanje odluke skupštine Društva.
Tužba se podnosi u roku od 30 dana od saznanja za odluku, a najkasnije u roku od 3 mjeseca od dana donošenja odluke, ako je zakonom propisana obaveza registracije odluke u CRPS-a, tužba se podnosi u roku od 30 dana od dana registracije te odluke.

X  ODBOR DIREKTORA 
Član 55
1. Članovi i sastav odbora direktora 

Odbor direktora je kolektivni organ upravljanjanja i rukovođenja društvom.

Odbor direktora ima 3 člana od kojih je jedan izvršni direktor, i dva neizvršna direktora.

Od dva neizvršna direktora jedan je nezavisni neizvršni direktor. 

Neizvrsni direktori vrše nadzor nad radom izvršnog direktora.

Neizvršni direktor ne može biti lice koje je zaposleno u akcionarskom društvu.

Za nezavisnog direktora može biti imenovano lice koje ispunjava uslove propisane članom 296 zakona o privrednim društvima (‘’Sl. List ‘’ CG broj 90/25 )
Odbor direktora bira predsjednika Odbora direktora iz reda svojih članova.

Za predsjednika odbora direktora bira se jedan od neizvršnih direktora 
Predsjednik odbora direktora rukovodi odborom direktora i odgovoran je za efikasnost rada odbora.
Predsjednik Odbora direktora  zastupa akcionarsko društvo u odnosima sa Izvršnim direktorom i sekretarom društva. 
Odbor direktora može u bilo koje vrijeme, bez navođenje razloga razriješiti postojećeg i imenovati novog predsjednika odbora direktora.

Predsjednik odbora direktora registruje se u CRPS

2. Izbor odbora direktora 
Član 56
Članove Odbora direktora bira Skupština akcionara. Prilikom njihovog izbora svaka akcija sa pravom glasa daje broj glasova jednak broju članova odbora direktora, koji je utvrđen statutom društva (kumulativno glasanje).
Akcionar ili punomoćnik akcionara može sve glasove dati jednom kandidatu ili po svom nahođenju rasporediti na više kandidata.Kandidati koji osvoje najveći broj  glasova izabrani su za članove odbora direktora od strane skupštine akcionara.
Član 57 

Članovi Odbora direktora biraju se na period od 4 ( četiri ) godine. Po isteku mandata, član Odbora direktora može biti ponovo imenovan. Broj mandata za člana Odbora direktora nije ograničen.
Ako se broj članova odbora direktora smanji ispod broja određenog ovim statutom, a članovi nemaju zamjenike, preostali članovi odbora direktora mogu imenovati lice koje će vršiti dužnost nedostajućeg člana do imenovanja novog člana odbora direktora od strane skupštine akcionara (kooptacija).
U slučaju iz stava dva ovog člana preostali članovi odbora direktora dužni su da u roku od osam dana sazovu sjednicu skupštine akcionara radi imenovanja nedostajućeg člana odbora direktora.
3. Pravo predlaganja kandidata 
Član 58
Kandidata za člana odbora direktora mogu predložiti:
1.Odbor direktora;
2.Akcionar ili akcionari koji zajedno imaju najmanje 5% akcionarskog kapitala. 

3. Komisija za imenovanje.
Za člana Odbora direktora može biti birano poslovno sposobno fizičko lice koje, pored Zakonom propisanih uslova, ispunjava i sljedeće posebne uslove:

1. da ima najmanje IV stepen stručne spreme, odnosno srednju školsku spremu.

2. Da ima reference koje ga preporučuju za funkciju na koju se bira. 
Uz prijedlog za izbor određenog kandidata za člana odbora direktora prilažu se i biografski podaci i drugi podaci koji mogu biti od značaja za donošenje odluke, a svaki predloženi kandidat prije glasanja dužan je obavjestiti skupštinu akcionara o pozicjama koje zauzima u drugim privrednim društvima, kao i svakoj drugoj činjenici koja može da izazove sukob interesa.

Glasanje za članove Odbora direktora je uspješno ako :

1) Su svi članovi Odbora direktora izabrani u istom krugu glasanja;

2) Su nezavisni direktori zastupljeni u istom ili većem broju od zakonom propisanim;

3) Je svaki od izabranih kandidata za člana Odbora direktora dobio više glasova od bilo kojeg kandidata koji nije izabran. 
4. Nadležnosti odbora direktora 

Član 59
       Odbor direktora:

1. Usvaja poslovnu strategiju društva i prati njeno sprovođenje;
2. Daje obavezujuća upustva izvršnom direktoru;
3. Imenuje sekretara društva ako ga ima;
4. Vrši unutrašnji nadzor nad poslovanjem društva;
5. Utvrđuje računovodstvene politike društva i politike upravljanja rizicima; 
6. Saziva sjednice akcionarskog društva i utvrđuje prijedlog dnevnog reda sa prijedlozima odluka.;
7. Izvršava odluke akcionarskog društva;
8. Predlaže skupštini akcionara društva odluku o isplati redovnih dividendi u skladu za zakonom o privrednim društvima;
9. Donosi odluku o raspodjelu vanrednih dividendi, ako je ovlašćen odlukom skupštine akcionara;
10. Donosi odluku o sticanju sopstvenih akcija bez odobrenja skupštine akcionara u skladu sa zakonom o privrednim društvima;
11. Utvrđuje prijedlog odluke o sticanju, odnosno raspolaganju imovinom vrijednosti i podnosi je skupštini akcionara na usvajanje;
12. Daje i opoziva prokuru;
13. Podnosi skupštini akcionara izvještaj o naknadama članovima odbora direktora, u skladu sa zakonom o privrednim društvima;
14. Donosi poslovnik;
15. Donosi akt o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji društva;
16. Obrazuje komisiju za naknade i komisiju za imenovanja u skladu sa zakonom o privrednim društvima;
17. Imenuje revizorski odbor;
18. Na prijedlog revizorskog odbora imenuje internog revizora;
19. Donosi odluku o osnivanju, organizovanju, posebnih dijelova Društva; 
20. Vrši i druge poslove zakonom utvrđene, a koji nisu u statutu navedeni; 
5. Izvještavanje skupštine Društva 
Član 60
Odbor direktora na redovnoj sjednici skupštine Društva podnosi izvještaje o:
1. Računovodstvu i finansijskom stanju Društva  i sa njim povezanim društvima, ukoliko ih ima
2. Uskađenosti obavljanja djelatnosti Društva sa zakonom i drugim propisima.,
3. Kvalifikovanosti i nezavisnosti revizora Društva u odnosu na Društvo.,

4. Ugovorima zakjljučenim između Društva i Izvšnog direktora, kao i sa njima povezanim licima u smislu ovog zakona
5. Sticanju sopstvenih akcija Društva., 

6. Rezultatima poslovanja Društva , kao i ukupnoj finansijskoj poziciju u kojoj se Društvo nalazi sa opisom glavnih rizika kojima je Društvo izloženo, uključujući i sve važnije poslovne događaje koji su se pojavili po isteku poslovne godine.,
7. Očekivanom razvoju Društva u budućnosti.
Odbor direktora može u okviru redovne djelatnosti zaključiti ugovore o zajmu i kreditne transakcije i obezbjeđenja za zajmove i kreditne transakcije sa  članom odbora direktora ili članom odbora direktora svog matičnog društva u kojem član odbora direktora ima lični finansijski interes ili sa supružnikom ili srodnikom prvog stepena srodstva sa članom odbora direktora . 
6. Obaveze i odgovornosti odbora direktora 
Član 61 

Članovi Odbora direktora dužni su da se pridržavaju načela savjesnosti i da postupaju sa pažnjom dobrog privrednika, u razumnom uvjerenju da djeluju u najboljem interesu Društva kao cjeline.

Članovi odbora direktora, kontrolni član Društva, revizor Društva i druga lica sa posebnim obavezama prema Društvu dužna su obavjestiti Društvo o postojanju ličnog interesa u pravnom poslu koji Društvo zaključuje, odnosno pravnoj radnji koju društvo preduzima. 
Odobrenje za zaključivanje pravnog posla, odnosno pravne radnje u kojoj postoji lični interes nije potrebno ako zaključivanje pravnog posla ili preduzimanje pravne radnje spada u redovno obavljanje djelatnosti Društva.
Članovi Odbora direktora odgovaraju za štetu koju počine društvu.

Izuzetno, oni ne odgovaraju društvu za greške učinjene prilokom donošenja i izvršavanja uobičajenih poslovnih odluka, ako su postupali sa pažnjom dobrog privrednika i poštovali pravila struke, te ako je šteta rezultat sprovođenja odluke skupštine društva.

Ako se u postupku utvrdi da je za štetu odgovorno više članova odbora direktora, članovi koji su odgovorni solidarno odgovaraju za pričinjenu šetu.

Za štetu nastalu kao posljedica odluke odbora direktora odgovaraju članovi odbora direktora koji su za tu odluku glasali.
Za štetu i troškove postupka neće odgovarati član odbora direktora koji je svoju nesaglasnost sa odlukom po osnovu koje je nastala šteta unio u zapisnik, kao i član odbora direktora koji nije prisustvovao sjednici i za tu odluku nije glasao na drugi način, ako u roku od 8 dana od dana saznanja za njeno donošenje istakne pisani prigovor  na tu odluku. Pravo akcionarskog društva da traži naknadu štete zastarjeva u roku od pet godina.
7. Dužnost u slučaju poslovanja sa gubitkom  

                                             Član 62
Ako se prilokom izrade godišnjih izvještaja ili na drugi način utvrdi da Društvo ima gubitak u iznosu do polovine osnovnog kapitala Društva, odbor direktora dužan je da u najkraćem roku sazove sjednicu skupštine Društva kako bi se ispitalo treba li preduzeti odgovarajuće mjere ili donijeti odluka o likvidaciji Društva.

U slučaju iz stava 1 ovog člana, sjednica skupštine Društva mora se održati u roku od tri mjeseca od dana kada je utvrđeno postojanje gubitka.

8. Sazivanje i održavanje sjednice odbora direktora 
Član 63
Sjednicu Odbora direktora saziva predsednik kad god se za tim ukaže potreba.

Predsjednik odbora direktora dužan je zakaže sjednicu odbora direktora na pisani zahtjev člana odbora direktora, ili revizora i revizora društva.

Ako predsjednik odbora direktora ne sazove sjednicu odbora direktora na zahtjev lica iz stava jedan ovog člana u roku od 14 dana od dana podnošenja zahtjeva, sjednicu može sazvati bilo koji član odbora direktora.
Odbor direktora, po pravilu radi i odlučuje na sjednicama.

Izuzetno, kada to opravdavaju razlozi hitnosti i racionalnosti, Odbor direktora, uz saglasnost svih njegovih članova, može odlučiti van sjednice o nekom pitanju iz svoje nadlženosti pismeno, elektronskim putem, telefonom ili putem fax-a. U tome slučaju će se smatrati da je sjednica održana.

Sjednica Odbora direktora se može održati ako joj prisustvuje više od polovine njegovih članova.
9. Oodlučivanje na sjednici odbora direktora 
Član 64
Odluka Odbora direktora je punovažno donijeta kada za nju glasa više od polovine ukupnog broja njegovih članova.

Članovi Odbora direktora ima pravo na jedan glas. 

Član Odbora direktora nema pravo glasa kada se odlučuje o pitanju njegove materijalne odgovornosti ili njegovog rada u Društvu.

U slučaju da su glasovi članova Odbora direktora podijeljeni tako da se odluka ne može donijeti, glas Predsjednika Odbora je odlučujući.

Zapisnik sa sjednice odbora direktora sačinjava se u roku od sedam dana od dana održavanja sjednice i unosi se u jedinstvenu knjigu evidencija, sa sadržajem zakonom propisanim. 
10. Primjena kodeksa korporativnog upravljanja 

Odbor direktora u svom radu primjenjuje kodeks korporativnog upravljanja Društva koji sadrži principe i pravila kojima se detaljnije uređuje upravljanje Društvom, a naročito odnosi između članova organa upravljanja Društvom , drugih rukovodilaca, akcionara i ostalih zainteresovanih lica.
Izjava o primjeni kodeksa korporativnog upravljanja je sastavni dio godišnjeg izvještaja odbora direktora i sadrži podatke koji su regulisani zakonom o računovodstvu i podatke propisane članom 346 zakona o privrednim društvima.
11. Komisije odbora direktora 
Član 65
Za obavljanje pojedinim stručnih poslova iz svoje nadležnosti, a narošito za pitanja u vezi sa kojima postoji sukob interesa članova odbora direktora i Društva, Odbor direktora može da obrazuje komisije:
1. Komisiju za imenovanje i 
2. Komisiju za naknade 
Komisije ima tri člana od kojih je jedan član odbora direktora iz reda nezavisnih direktora, a ostala dva su iz reda stručnih lica sa odgovarajućim znanjem i radnim iskustvom od znacaja za rad komisije. 
Nadležnosti komisije za imenovanje:
1. Daje prijedloge i preporuke odboru direktora u vezi sa kandidatima za članove organa upravljanja, u slučaju da se uprazni mjesto u tim organima,
2. Daje mišljenje o predloženim kandidatima za organe upravljanja ako se to od njega traži,

3. Periodično, a najmanje jednom godišnje, sačinjava izvještaj o primjerenosti  sastava i broja članova organa upravljanja i daje preporuku odboru direktora u tom pogledu,
4. Daje mišljenje na kadrovsku politiku društva prilikom izbora rukovodećih lica u društvu. 
Nadležnosti komisije za naknade: 

1. Priprema nacrt politike naknada akcionarskog društva,

2. Daje prijedlog o iznosu i strukturi naknade za svakog člana organa upravljanja,
3. Daje preporuke organima upravljanja društva o iznosu i strukturi naknada licima na rukovodećim položajima u društvu,

4. Daje preporuke o vrsti ugovora sa Izvršnim direktora,

5. Pruža pomoć odboru direktora u ispunjavanju obaveza koje se odnose na objavljivanje naknada za članove odbora direktora u skladu sa zakonom,

6. Obavlja i druge poslove o nakandama koje joj povjeri odbor direktora. 
Politika naknada Društva odnosi se na naknade članova Odbora direktora i na druga lica na rukovodećim pozicijama u društvu. 

Politiku naknada usvaja Skupština društva. 

Skupština Društva dužna je da politiku naknada preispita u slučaju svake značajnije promjene, a obavezno svake četvrte godine od njenog usvajanja. 

Akcionarsko društvo je dužno da politiku naknada, bez odlaganja i bez nadoknade učini dostupnom na svojoj internet stranici za svo vrijeme važenja politike naknada. 

Naknada neizvršnim dikrektorima u odboru direktora je fiksna. 

Komisije donose odluke većinom glasova ukupnog broja članova.

Društvo je dužno da omogući komisijama sredstva za nesmetan rad.
12. Prestanak članstva u odboru direktora 
Član 66
Mandat člana Odbora direktora prestaje:

1. Smrću.
2. Gubitkom ili ograničavanjem poslovne sposobnosti.

3. Istekom perioda ne koji je imenovan; 

4. Kada prestane da ispunjava uslove za članstvo u Odboru direktora iz člana 309 Zakona o privrednim društvima;

5. Podnošenjem pisane ostavke organu koji ga je imenovao
6. Imenovanjem likvidatora ili stečajnog upravnika;

7. Razrješenjem od strane Skupštine akcionara.

13.  Izvršni direktor 
Član 67 
1. Izvršni direktor u skladu sa Zakonom, ovim Statutom, opštim aktima Društva, smjernicama, odlukama i nalozima Odbora direktora, kao izvršni organ:

2. Organizuje  i vodi poslovanje Društva,

3. Predstavlja i zastupa Društvo,

4. Priprema Odboru direktora predloge odluka i akata iz njegove nadležnosti,

5. Izvršava odluke, rješenja, zaključke, naloge i smjernice Odbora direktora,

6. Upravlja imovinom Društva,

7. Otvara račune Društva u poslovnim bankama,

8. Zaključuje ugovore o tekućim poslovnim odnosima Društva sa drugim subjektima u okviru njegove registrovane djelatnosti izuzev ugovora kojom se opterećuje ili otuđuje imovina Društva.

9. Na osnovu odluke Odbora direktora zaključuje ugovore o zakupu, lizingu i franšizingu i sl. imovine Društva.

10. Na osnovu odluke Odbora direktora zaključuje investicione ugovore.

11. Na osnovu odluke Odbora direktora zaključuje ugovore o nabavci osnovnih sredstava i invetara.

12. Odlučuje o donacijama, poklonima, pomoćima i sponzorstvu iz sredstava Društva pojedinačne vrijednosti do 1000 Eura.

13. Nalogodavac je za isplate sa žiro računa Društva,

14. Odlučuje o zapošljavanju i prestanku radnog odnosa radnika u skladu sa Zakonom,

15. Odlučuje o rasporedu i premještaju radnika na radna mjesta u skladu sa Zakonom i potrebama procesa rada,

16. Odlučuje u prvom stepenu o pravima, obavezama radnika iz radnog odnosa, u skladu sa Zakonom,

17. Odlučuje u prvom stepenu u postupku disciplinske i materijalne odgovornosti radnika, 

18. Odlučuje o raspolaganju finansijskih sredstava Društva u tekućem poslovanju; 
19. Izvršni direktor obavlja poslove sekretara Društva ako sekretar Društva nije imenovan

Vrši i druge poslove po nalogu Odbora direktora.
Član 68
Ako društvo ostane bez izvršnog direktora, a novi izvršni direktor ne bude registrovan u CRPS u roku od 60 dana od dana registracije prestanka svojstva direktora, akcionar ili drugo zainteresovano lice može podnijeti prijedlog nadležnom sudu da u vanparničnom postupku postavi privremenog zastupnika akcionarskog društva sa pravima i obavezama izvršnog direktora, do izbora novog izvršnog direktora.
14. Poseban ugovor sa Izvršnim direktorom 
Član 69 

Ugovor o zasnivanju radnog odnosa Izvršnog direktora u društvu zaključuje se između predsjednika odbora direktora i  Izvršnog direktora, na period do isteka mandata.

Zaradu i druge naknade iz radnog odnosa za Izvršnog direktora određuje odbor direktora, u skladu sa politikom naknada.

Izvršni direktor Društva može određene poslove prenijeti na druga lica iz Društva u skladu sa zakonom i odlukom Odbora direktora.

XI SEKRETAR DRUŠTVA

Član 70
Društvo može imati sekretara koga imenuje Odbor direktora.

Odbor direktora zaključuje poseban ugovor sa sekretarom društva kojim se utvrđuje njegova zarada, a ako nije zaposlen u društvu naknada u skladu sa zakonom. 
1. Nadležnosti sekretara Društva
Član 71
Sekretar Društva: 
1. Priprema sjednice skupštine društva i vodi zapisnik,

2. Priprema materijale za sjednice organa upravljanja društva i vodi zapisnik,

3. Čuva dokumentaciju , zapisnike i odluke sa sjednica skupštine i organa upravljanja,
4. Daje na uvid akte, dokumentacu akcionarima i vodi neposredenu komunikaciju sa akcionarima u ime društva,

5. Dostavlja organu nadležnom za registraciju u CRPS dokumentaciju i podatke u skladu sa zakonom, radi registracije.

2. Imenovanje sekretara društva 
Član 72
Sekretara Društva imenuje Odbor direktora.

Sekretar Društva mora obavezno da ispunjava sljedeće uslove:

1. Diplomirani pravnik,

2. Najmanje jedna godina radnog iskustva.

3. Mandat sekretara društva 
Član 73
Sekretar Društva se imenuje na mandatni period od jedne  godina.

Broj mandata Sekretara Društva je neograničen.

Mandat Sekretara Društva prestaje:
1. Smrću,

2. Istekom mandata, ako ne bude ponovo imenovan,

3. Ostavkom,

4. Razrješenjem prije isteka mandata, ako Odbor direktor autvrdi da nesavjesno, neodgovorno ili nekvalitetno obavlja poslove iz svoga djelokruga.

Član 74
Odbor direktora može donijeti Odluku da funkciju sekretara obavlja Izvršni direktor.
XII REVIZIJA

1. Nezavisni revizor Društva 
Član 75
Revizija finansijskih izvještaja Društva vrši se obavezno po isteku svake finansijske godine, a prije održavanja redovne godišnje Skupštine akcionara na kojoj se usvaja godišnji obračun poslovanja Društva.

Reviziju vrši ovlašćeni revizor ili društvo za reviziju u skladu sa zakonom kojim se uređuje revizija.
2. Imenovanje revizora 
Član 76
Ovlašćenog revizora na prijedlog revizorskog odbora ili akcionara koji posjeduju najmanje 5% akcija sa pravom glasa imenuje skupština akcionara iz reda lica koja imaju zakonska ovlašćenja za poslove nezavisnog revizora.

Na osnovu Odluke Skupštine akcionara, Odbor direktora zaključuje ugovor sa Revizorom o međusobnim pravima i obavezama.

Revizor se bira na period od jedne godine.

Ugovor sa revizorom se može raskinuti i prije isteka roka, na način i pod uslovima predviđenim Zakonom.

3. Poslovi revizora 
Član 77
Revizor je nezavisan u svome radu.

Organ i administracija Društva su dužni staviti na uvid revizoru svu poslovnu dokumentaciju i dati mu potrebne podatke.

Revizor je dužan da izvrši reviziju godišnjeg finansijskog izvještaja Društva prema važećim međunarodnim standardima.

O izvršenoj reviziji revizor podnosi izvještaj na redovnoj sjednici skupštine Društva. 

Ovlašćeni revizor dužan je prisustvovati sjednici skupštine akcionara.
Skupština Društva donosi odluku o visini naknade ovlašćenom revizoru.

Odlukom skupštine akcionara Društva može se iz opravdanih razloga razrješiti ovlašteni revizor i prije isteka mandata.
4. Interni revizor 
Član 78
Odbor direktora imenuje internog revizora na prijedlog revizorskog odbora.
Interni revizor o svom radu redovno izvještava revizorski odbor i odbor direktora.

Društvo internim aktom uređuje način sprovođenja i organizaciju rada interne revizije.

5. Revizorski odbor 
Član 79
Članove i predsjednika revizorskog odbora imenuje Odbor direktora.

Revizorski odbor vrši nadzor nad internim revizorom i druge aktivnosti u skladu sa zakonom kojim se uređuje revizija.
XIII ADMINISTRACIJA DRUŠTVA
1. Struktura i sastav administracije 
Član 80
Odbor direktora posebnim Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji utvrđuje strukturu, sastav, poslove i zadatke administracije Društva.
2. Vođenje poslovne evidencije i javnost poslovanja 
Član 81
Društvo u mjestu gdje obavlja djelatnost čuva sljedeću dokumentaciju:
1. osnivački akt.,

2. statut Društva.,

3. druge opšte akte.,

4. finansijske iskaze, odnosno konsolidovane finansijske iskaze, izvještaje o poslovanju Društva i izvještaje ovlaštenog revizora.,

5. jedinstvenu knjigu evidencija koja sadrži zapisnike sa sjednica odbora direktora i tijela koja je obrazovao, sjednica skupštine akcionara, kao i sporazume akcionara.,
6. odluke usvojene na sjednicama skupštine Društva.,

7. računovodstvenu dokumentaciju u skladu sa zakonom i drugu dokumentaciju u skladu sa zakonom.
Rad organa Društva je javan.

Izuzetno, javnost rada organa Društva se isključuje kada to zahtijeva obaveza čuvanja poslove tajne.

XV RASPODJELA IMOVINE DRUŠTVA 
Član 82
Raspodjela imovine Društva obuhvata plaćanje u novcu i druge oblike prenosa imovineDruštva, pri čemu taj preos imovie mora iti izvršen akcionarima, direktno ili indirektno, bez naknade i bez stvarne poslovne svrhe.
Raspodjela iz stava jedan ovog člana obuhvata naročito: isplatu dividendi, davanje poklona, plaćanje u vezi sa sticanjem sopstvenih akcija, plaćanje u vezi smanjenjem osnovnog kapitala  i plaćanja u postupku likvidacije Društva.
Raspodjela se vrši u skladu sa zakonom i ovim statutom.

1. Ograničenja raspodjele imovine

Član 83 
Društvo ne može vršiti raspodjelu imovine akcionarima ako je prema posljednjem godišnjem finansijskom izvještaju odobrenom od strane skupštine Društva neto imovina Društva manja ili bi usljed takve raspodjele postala manja od iznosa osnovnog kapitala.  
Član 84 

Ukupna vrijednost imovine koja se raspoređuje akcionarima za poslovnu godinu ne može biti veća od dobiti na kraju poslovne godine, uvećanu za neraspoređenu dobit iz prethodnih perioda i iznose rezervi koje se mogu koristiti u te namjene, a umanjene za nepokrivene gubitke iz prethonih perioda i iznose rezervi koje je Društvo dužno da održava u skladu sa zakonomn, osim u slučaju smanjenja osnovnog kapitala.

Zabranjena je raspodjela dobiti akcionarima ako Društvo nakon raspodjele u toku redovnog obavljanja djelatnosti ne bi moglo da isplaćuje dospjele obaveze prema dobavljačima. 
Raspodjelom imovine ne smatraju se plaćanja koja Društvo vrši akcionaru koji je fizičko lice, po osnovu ugovora o radu.

XVI FINANSIJE I RASPODJELA DOBITI

1. Utvrđivanje rezultata poslovanja Društva 
Član 85
Rezultati poslovanja Društva utvrđuju se u toku godine kao periodični i na kraju finansijske godine kao godišnji, u skladu sa Zakonom. 
2. Rezultati poslovanja Društva 
Član 86
Zavisno od uspjeha poslovanja, rezultat poslovanja Društva za određeni period iskazuju se kao dobitak ili kao gubitak.

Društvo je u finansijskoj godini ostvarilo dobitak kada je po godišnjem obračunu ostvarena pozitivna razlika između zbira poslovnih, finansijskih, vanrednih i revalorizacionih prihoda Društva i zbira rashoda Društva po istim osnovama.

Društvo je ostvarilo gubitak kada je razlika zbira prihoda i zbira rashoda iz stava 2. ovog člana negativna.

Neto dobit iz bilansa uspjeha je razlika između dobitka i obračunatog poreza za dobit.

3. Raspodjela dobiti 
Član 87
Neto dobit iz bilansa uspjeha rapoređuje se:

1. za pokriće gubitaka prenesenih iz ranijih godina., 
2. ako nakon raspoređivanja dobiti za svrhe iz tačke 1  ovog člana preostane dio dobiti, skupština Društva taj dio dobiti može raspodjeliti akcionarima u vidu dividende, u skladu sa zakonom. 
Predlog za raspodjelu dobiti utvrđuje Odbor direktora Društva.

O raspodjeli dobiti odlučuje Skupštna akcionara, u skladu sa Zakonom i ovim Statutom.

4 . Redovna dividenda 
Član 88
Na redovnoj sjednici skupštine akcionara Društva, nakon usvajanja godišnjih finansijskih izvještaja, može se donijeti odluka o raspodjeli redovne dividende akcionarima Društva.
Odlukom se određuje iznos dividende i rok za isplatu koji ne može biti duži od šest mjeseci od dana donošenja odluke.

Skupština ne može odlukom raspodjeliti veći iznos dobiti od iznosa koji je odobren od strane odbora direktora. 

  5.Vanredna dividenda  
Član 89
Na vanrednoj sjednici skupštine akcionara može se donijeti odluka o raspodjeli vanrednih dividendi akcionarima Društva pod uslovima zakonom propisanim.

6. Pravo na dividendu i način isplate 
Član 90
Dividenda se može isplaćivati samo licima koja su bila akcionari Društva na dan donošenja Odluke o njenoj isplati ( dan dividende ).

Dividenda se dijeli akcionarima srazmjerno nominalnoj vrijednosti njihovih akcija.

Dividenda se po pravilu isplaćuje u novcu.

Dividenda se može isplaćivati u obliku akcija Društva ili drugih hartija od vrijednosti.
       7.Neisplaćivanje dividende 
Član 91
Ako je dio dobiti namijenjen za dividendu nedovoljan za ekonomski i finansijski svrsishodnu raspodjelu, Skupština može odlučiti da se dividenda ne dijeli akcionarima, već da se upotrijebi za druge namjene.
8.Gubitak 
Član 92
Pokriće ostvarenog gubitka u finansijskoj godine vrši se u skladu sa propisima.

Ako se iz sredstava Društva i drugih izvora gubitak ne može pokriti, pokreće se postupak za likvidaciju Društva, u skladu sa Zakonom.
XVII POSLOVNA TAJNA

1.Definicija
Član 93
Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci čije je saopštenje neovlašćenim licima protivno poslovanju Društva i štetno za njegove interese, kao i za interese trećih lica, definisano aktom o poslovnoj tajni.
2.Obaveza čuvanja poslovne tajne 
Član 94
Lica sa posebnim obavezama prema Društvu, kao i zaposleni u Društvu dužni su da čuvaju poslovnu tajnu Društva za vrijeme i u periodu od dvije godine nakon prestanka tog svojstva.
                 3.Ovlašćenja za saopštavanje poslovne tajne  
Član 95
Isprave, odnosno podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu Društva mogu davati Izvršni direktor i lica koje on ovlasti.

XVIII ZAŠTITA ŽIVOTNE SREDINE

1.Obaveza zaštite 
Član 96
U obavljanju poslova iz svoje djelatnosti Društvo primjenjuje zakonom propisane mjere zaštite i unapređenja životne sredine.

2.Uslovi za obavljanje djelatnosti 
Član 97
Društvo može da otpočne obavljanje djelatnosti, da obavlja djelatnost i da mijenja uslove njenog obavljanja kada nadležni organ donese rješenje da su ispunjen uslovi u pogledu tehničke opremljenosti, zaštite na radu i zaštite i unapređivanja životne sredine.

XIX ZAŠTITA PRAVA ZAPOSLENIH

1. Nadležnost 
Član 98
O pravima i obavezama zaposlenih iz radnog odnosa odlučuje u prvom stepenu Izvršni direktor Društva, ako Zakonom nije drugačije propisano.

Odluka Izvršnog direktora je konačna u slučajevima određenim Zakonom.

O pravima i dužnostima Izvršnog direktora iz radnog odnosa i njegovoj disciplinskoj odgovornosti, u prvom i drugom stepenu odlučuje Odbor direktora, ako Zakonom nije drugačije određeno.

O prigovoru zaposlenog na prvostepenu odluku odlučuje u drugom stepenu Odbor direktora, ako Zakonom nije drugačije propisano.

2.Sudska zaštita prava zaposlenih 
Član 99
Protiv konačne Odluke Izvršnog direktora, odnosno Odbora direktora, zaposleni može pokrenuti spor kod nadležnog suda radi zaštite svojih prava, u koliko ne ostvari svoja prava pred nadležnim Agencijama za mirno rješavanje radnih sporova. 
XX OPŠTA AKTA DRUŠTVA

          1.Vrsta opštih akata 
Član 100
Opšta akta Društva su:

1. Statut,

2. Pravilnik,

3. Odluka, kojom se na opšti način uređuju određena pitanja i odnosi u Društvu.

Kolektivne ugovore sa Sindikatom, u ime Društva usvaja i zaključuje Odbor direktora.

          2.Odnos opštih akata 
Član 101
Statut je osnovni opšti akt Društva.

Drugi opšti akti Društva moraju biti u saglasnost sa Statutom.

Pojedinačni akti koje donose ovlašćeni organi i pojedinci u Društvu moraju biti u skladu sa opštim aktom Društva. 

XXI POSTUPAK IZMJENA STATUTA 
Član 102
Statut je najviši pravni akt Društva kojeg donosi Skupština dvotrećinskom većinom svih akcija sa pravom glasa. 
Statut Društva mijenja se odlukom skupštine akcionara društva koja se donosi dvotrećinskom većinom svih akcija sa pravom glasa.
Predlog izmjena Statuta utvrđuje Odbor direktora Društva samoinicijativno, ili  na predlog akcionara koji imaju najmanje 5 % osnovnog kapitala Društva.

Ako predlog izmjena i dopuna Statuta nije podnio Odbor direktora, već akcionari koji imaju najmanje 5 % osnovnog kapitala Društva, predlog se prethodno dostavlja Odboru direktora, kako bi Skupštini akcionara dao svoje mišljenje o predlogu. 
Odbor direktora vrši izmjene statuta u dijelu koji se odnosi na poslovno ime, sjedište i pretežnu djelatnost Društva. 
XXII ČUVANJE I UPOTREBA PEČATA DRUŠTVA

Član 103
Pečat čuva i o pravilnosti njegove upotrebe stara se Izvršni diretkor.

Izvršni direktor čuva pečat na način koji onemogućava njegovo neovlašćeno korišćenje.

Pečat se stavlja  pored potpisa lica ovlašćenog za potpisivanje Društva.

Član 104
Pečat se upotrebljava u poslovnim prostorijama Društva, a može se upotrebljavati i van istih kada je neophodno izvršiti određene službene radnje izvan poslovnih prostorija.

Odobrenje za upotrebu pečata van poslovnih prostorija daje Izvršni direktor.
Član 105
Pečat, zbog istrošenosti ili iz drugih razloga, na propisani način uništava Komisija koju formira Izvršni direktor Društva.

U tome slučaju, izrađuje se novi primjerak pečata identičan uništenom pečatu.
Član 106
Društvo izdaje isprave na osnovu činjenica o kojima vodi evidencije i činjenica utvrđenih u odgovarajućim postupcima, u granicama svojih nadležnosti.

Član 107
Isprave se izdaju na zahtjev organa, stranaka i po službenoj dužnosti, u rokovima propisanim Zakonom, ovim Statutom i drugih opštim aktima Društva.

Isprave potpisuju i ovjeravaju Izvršni direktor Društva i lica koja on ovlasti.
Član 108
Isprave adresirane na Društvo primaju se neposredno ili putem pošte u Arhivi Društva.

Neposredni prijem vrši se u Arhivi Društva, a prijem putem pošte na način propisan Zakonom.
Član 109
Primljene isprave se pregledaju na iste se stavlja štambilj, raspoređuju po organizacionim cjelinama i zavode u odgovarajuće djelovodnika.

XXIII TRAJANJE -  RESTRUKTURIRANJE I PRESTANAK DRUŠTVA

1.Restruktuiranje Društva 
Član 110
Društvo je organizovano kao jednodomno akcionarsko društvo.

Restruktuiranje Društva vrši se kroz statusne promjene i promjene pravnog oblika Društva.

O eventualnoj promjeni oblika Društva odlučuje Skupština akcionara u skladu sa Zakonom.

    2. Prestanak Društva 
Član 111
Društvo prestaje sa radom, brisanjem iz CRPS, sa sledećih razloga:

1. ako Skupština Društva o tome donese odluku dvotrećinskom većinom glasova uz prisustvo dvije trećine zastupljenog akcionarskog kapitala;               

2. ako se pravosnažnom odlukom suda utvrdi ništavost upisa u CRPS,

3. ako je Društvu oduzeta dozvola za rad odlukom nadležnog organa;

4. ako je Društvu izrečena mjera zabrane obavljanja djelatnosti jer ne ispunjava uslove za obavljanje te djelatnosti, a u roku određenom u izrečenoj mjeri ne ispuni te uslove, odnosno ne izmijeni djelatnost;

5. ako ne obavlja poslove duže od 2 (dvije) godine neprekidno;

6. stečajem;

7. spajanjem sa drugim pravnim licem ili podjelom;

8. u drugim slučajevima predviđenim zakonom.

Član 112
Na postupak stečaja i likvidacije Društva primjenjuju se odredbe posebnog zakona. 

3.Podjela imovine Društva 
Član 113
Imovina Društva preostala u postupku prestanka Društva dijeli se između akcionara srazmjerno nominalnoj vrijednosti njihovih akcija.

XXIV ZAVRŠNE ODREDBE

Član 114
Ovaj Statut nakon usvajanja, na sjednici Skupštine akcionara stupa na snagu danom potvrđivanja od strane notara, a primjena od dana registracije kod Centralnog registra provrednih subjekata sa sjedištem u Podgorici. 
Član 115
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje da važi Statut AD »Autoremont Osmanagić« Podgorica koji je donijela Skupština akcionara Društva na sjednici od 30.6.2021. godine.

Podgorica, 12.03.2025.godine
                                          Predsjedavajući Skupštine akcionara
                                                                 Akcionar
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